1. Общие положения
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Административно- хозяйственная служба администрации муниципального образования Аксарайский сельсовет» (далее -Учреждение) создано на основании постановления главы муниципального образования «Степновский  сельсовет» от 06.07.2011 года № 24. 
В соответствии со ст. ст. 57-60 Гражданского кодекса Российской Федерации, ст. ст. 35, 41 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Астраханской области от 10 апреля 2018 года № 32/2018-ОЗ «О преобразовании муниципальных образований и административно-территориальных единиц «Село Малый Арал», «Аксарайский сельсовет» и внесении изменений в Закон Астраханской области «Об установлении границ муниципальных образований и наделении их статусом сельского, городского поселения, городского округа, муниципального района» и Закон Астраханской области «Об административно-территориальном устройстве Астраханской области», Администрация Муниципального образования «Аксарайский сельсовет»  Красноярского района Астраханской области реорганизована, путем присоединения к ней Администрации муниципального образования «Село Малый Арал» Красноярского района Астраханской области, с присвоением исполнительно-распределительному органу поселений «Село Малый Арал» и «Аксарайский сельсовет» Красноярского района Астраханской области наименования Администрация муниципального образования «Аксарайский сельсовет» Красноярского района Астраханской области.
1.2. Полное официальное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение «Административно-хозяйственная служба администрации муниципального образования «Аксарайский сельсовет».
1.3. Сокращенное наименование Учреждения: МБУ «АХС администрации МО «Аксарайский сельсовет».
1.4. Юридический адрес Учреждения: 416150, Российская Федерация, Астраханская область, Красноярский район, поселок Степной, улица Мира, дом № 59.
1.5. Учредителем и собственником Учреждения является муниципальное образование «Сельское поселение Аксарайский сельсовет Красноярского муниципального района Астраханской области» (далее - Учредитель). 
Функции и полномочия Учредителя Учреждения осуществляет администрация муниципального образования «Сельское поселение Аксарайский сельсовет Красноярского муниципального района Астраханской области».
Учреждение является некоммерческой организацией, созданной Учредителем для обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Сельское поселение Аксарайский сельсовет Красноярского муниципального района Астраханской области».
1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, смету доходов и расходов, может от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде, международном коммерческом арбитраже.
1.7. Учреждение имеет круглую печать, содержащую свое полное наименование и наименование Учредителя, штампы, бланки и другие средства индивидуализации, обладает исключительным правом использовать собственную символику.
1.8. Учреждение осуществляет бухгалтерский учет, ведет статистическую, финансовую, налоговую отчетность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.9. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет собственник имущества.
1.10. Учреждение самостоятельно в осуществлении своей деятельности в пределах, определяемых законодательством Российской Федерации, данным Уставом и договором с Учредителем.
1.11. Учреждение действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7 - ФЗ «О некоммерческих организациях», законами Российской Федерации, другими законодательными актами Российской Федерации, Астраханской области, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский сельсовет», настоящим Уставом.
2. Цели, виды деятельности и функции Учреждения
2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в целях транспортного, хозяйственного и материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский сельсовет», а так же в целях обеспечения культурного и спортивного развития населения. 
2.2. Для достижения уставных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
2.2.1. Основные виды деятельности:
- транспортное обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский сельсовет»;
- содержание и обеспечение текущего, капитального ремонта и технического обслуживания транспортных средств;
 - содержит здания, сооружения, находящиеся на балансе органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский сельсовет», и их системы в технически исправном состоянии;
- ремонтные, отделочные и иные работы в зданиях, сооружениях и помещениях, находящихся на балансе органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский сельсовет»;
- проведение различных по форме и тематике муниципальных культурно-досуговых мероприятий;
- досуговые мероприятия;
- проведение спортивно-зрелищных мероприятий;
- организация и проведение учебно-тренировочного процесса;
- предоставление физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений населению;
- эксплуатация спортивных сооружений и площадок;
- прочие спортивные услуги;
- деятельность в области физической культуры и спорта;
- иные виды деятельности , связанные с достижением уставной цели».
2.2.2.Иные виды деятельности, не являющиеся основными:
- компьютерные и печатные услуги;
- интернет-услуги;
- фото-, видео-услуги;
- услуги аренды;
- организация мероприятий для частных лиц (свадьбы, юбилеи, семейные обряды);
- поздравления на дому;
- проведение иных культурно-досуговых мероприятий;
- услуги с полным обслуживанием мероприятий и торжеств;
- услуги общественного питания с самообслуживанием;
- управлять эксплуатацией жилого фонда за вознаграждение или на договорной основе;
- осуществлять деятельность по чистке и уборке;
- осуществлять ремонт жилых и нежилых зданий.
- иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей создания Учреждения.
Указанные в настоящем подпункте виды деятельности Учреждения являются видами деятельности, приносящими доход.
Учреждение вправе осуществлять виды деятельности, указанные в настоящем подпункте, в соответствии с целями, указанными в пункте 2.2. Устава, для достижения которых оно создано.
2.3. Для достижения уставных целей Учреждение осуществляет следующие функции:
- обеспечивает санитарную уборку находящихся на балансе органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский сельсовет» зданий, помещений и прилегающих к ним территорий;
- обеспечивает техническую и противопожарную безопасность, санитарно-гигиенический и противоэпидемический режимы в зданиях и помещениях, находящихся на балансе органов местного самоуправления муниципального образования « Аксарайский сельсовет»;
- обеспечивает охрану зданий, помещений и имущества, находящихся на балансе органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский  сельсовет»;
- производит закуп необходимого инвентаря, оборудования, мебели, хозяйственных и канцелярских товаров;
- заключает договоры по техническому обслуживанию, текущему и капитальному ремонту транспорта и содержанию зданий, сооружений и оборудования, находящихся на балансе органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский  сельсовет» и иные договоры, связанные с материально - хозяйственным и транспортным обеспечением деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский  сельсовет»;
- организует делопроизводство органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский сельсовет»;
- распоряжается денежными средствами, направленными на материально-техническое, хозяйственное и транспортное обеспечение деятельности Учреждения и органов местного самоуправления муниципального образования «Аксарайский  сельсовет»;
- оформляет документы, необходимые для обеспечения непрерывной эксплуатации транспортных средств;
- организовывает культурно-досуговые мероприятия;
-организовывает проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий;
 - осуществляет иные функции, связанные с достижением уставной цели.
2.4. Муниципальные задания для Учреждения формируются и утверждаются администрацией муниципального образования  в порядке, ею определенном, в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности Учреждения.
Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями и обязательствами перед страховщиком по обязательному  социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящуюся  к его основным видам деятельности, в сфере, указанной в пункте 2.1. настоящего Устава. Учреждение не вправе отказаться  от выполнения муниципального задания.
2.5. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в  пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящими Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг (выполнении работ) условиях.
2.6. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение, лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный  в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено федеральным законодательством».
3. Имущество и средства Учреждения
3.1. Имуществом Учреждения являются основные фонды и оборотные средства, а также иные ценности, необходимые для выполнения Учреждением целей и задач, предусмотренных настоящим Уставом. Имущество Учреждения является муниципальной собственностью муниципального образования «Аксарайский  сельсовет».
3.2. Источником формирования имущества Учреждения в денежной и иных формах являются:
3.2.1. денежные средства, поступающие из бюджета городского округа в соответствии со сметой доходов и расходов на осуществление деятельности Учреждения;
3.2.2. имущество, переданное в оперативное управление Учреждению;
3.2.3. добровольные имущественные взносы и пожертвования;
3.2.4. другие, не запрещенные законом поступления.
3.3. Смета доходов и расходов Учреждения, составляется на каждый финансовый год и утверждается Учредителем в порядке, установленном действующим бюджетным законодательством Российской Федерации.
3.4. Учреждение расходует бюджетные средства исключительно в порядке на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, Астраханской области, нормативными правовыми актами муниципального образования «Аксарайский  сельсовет».
3.5. Учреждение не имеет права получать кредиты от кредитных организаций, иных физических и юридических лиц, за исключениями, установленными законодательством РФ.
3.6. При исполнении сметы доходов и расходов Учреждение самостоятельно в расходовании средств, полученных за счет внебюджетных источников.
3.7. Право оперативного управления на движимое имущество возникает у учреждения с момента его фактической передачи. Право оперативного правления Учреждения на недвижимое имущество возникает с момента государственной регистрации права. С момента передачи имущества к учреждению переходят обязанности по учету, инвентаризации и сохранности имущества, закрепленного за ним.
3.8. Состав муниципального имущества, передаваемого Учреждению на праве оперативного управления, определяется Учредителем, и передастся по акту приема-передачи, который содержит полное описание передаваемого имущества.
3.9. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.
3.10. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом, закрепленным за ним Учредителем или приобретенным Учредителем за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества.
4. Управление Учреждением
4.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом и строится на принципах единоначалия.
4.2. Управление Учреждением осуществляет директор Учреждения в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и договором с Учредителем.
4.3. Директор Учреждения является единоличным исполнительным органом Учреждения. Директор Учреждения назначается на должность и освобождается от должности распоряжением администрации муниципального образования « Аксарайский  сельсовет» на основании трудового договора. Трудовой договор с директором Учреждения заключает администрация муниципального образования «Аксарайский сельсовет» в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации. Директор Учреждения подотчетен главе муниципального образования «Аксарайский  сельсовет». Срок полномочий руководителя Учреждения определяется трудовым договором.
4.4. Директор Учреждения осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения в соответствии с законами и иными нормативными актами Российской Федерации, Астраханской области, настоящим Уставом, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты деятельности Учреждения.
4.5. Директор Учреждения без доверенности действует от имени Учреждения и представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами.
4.6. Директор Учреждения:
1) распоряжается имуществом и средствами Учреждения в  пределах, установленных действующим законодательством, настоящим Уставом;
2) по согласованию с Учредителем утверждает структуру и штатное расписание в пределах сметы доходов и расходов;
3) заключает договоры с физическими и юридическими лицами;
4) издает приказы, инструкции по вопросам, входящим в компетенцию
Учреждения;
5) по согласованию с Учредителем устанавливает форму, систему и размер оплаты труда работников Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, Астраханской области, нормативным правовым актом администрации муниципального образования «Аксарайский  сельсовет» об оплате труда работников муниципальных учреждений и утвержденной сметой расходов;
6) заключает с работниками трудовые договоры, заключает коллективный договор, если решение о его заключении принято трудовым коллективом;
7) утверждает правила внутреннего трудового распорядка Учреждения;
8) отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности Учреждения;
9) обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны
труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;
10) представляет Учредителю ежемесячную финансовую, статистическую отчетность и информацию о текущей деятельности Учреждения;
11) применяет меры поощрения, дисциплинарные и материальные взыскания к работникам Учреждения по согласованию Учредителя;
12) осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами муниципального образования « Аксарайский  сельсовет».
5. Трудовые отношения
5.1. В Учреждении действует система найма работников, предусмотренная действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
5.2. Работники Учреждения в установленном порядке подлежат медицинскому, социальному страхованию и пенсионному обеспечению.
5.3. Учреждение обеспечивает здоровые и безопасные условия труда и и»2сет ответственность за соблюдение законодательства об охране труда.
6. Охрана труда
6.1. В области охраны труда Учреждение в соответствии с трудовым Законодательством Российской Федерации и законодательством об охране труда обязано:
-  обеспечивать своих работников здоровыми и безопасными условиями труда;
- возмещать вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с трудовыми отношениями в установленном порядке;
- обеспечивать работников средствами индивидуальной защиты при Выполнении санитарно-технических работ и в условиях работы в холоде;
- производить обучение работников безопасным методам и приемам труда за счет средств работодателя;
-осуществлять страхование работников по временной нетрудоспособности вследствие заболевания, а также от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
6.2. Учреждение производит аттестацию рабочих мест по условиям труда:
- предусматривает в коллективном договоре мероприятия по улучшению условий труда и охраны труда, профилактике производственного травматизма и профзаболеваний; 
- указывает в трудовом договоре достоверные характеристики условий труда, компенсации и льготы работникам, тяжелые работы и работы с вредными и опасными условиями труда.
6.3. Учреждение в установленном порядке производит работникам необходимые записи в трудовую книжку.
7. Реорганизация и ликвидация Учреждения
7.1. Учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано на основании решения собственника либо по решению суда в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.
7.2. При прекращении деятельности Учреждения все управленческие, финансово-хозяйственные документы, документы по личному составу и другие передаются Учредителю в соответствии с установленными правилами.
7.3. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, передается Учредителю.
8. Изменение Устава Учреждения
8.1. Предложения по изменению и дополнению настоящего Устава могут исходить от Учредителя или руководителя Учреждения. Изменения и дополнения в настоящий Устав могут оформляться в виде новой редакции Устава.
8.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных законом, - с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию, о внесении таких изменений.
